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AVVISO PUBBLICO 

Per partecipare al progetto 

GIOVANI ATTIVI –Azione tirocini lavorativi anno 2022 

 

RICHIESTA DELLA DISPONIBILITA’ DA PARTE DELLE AZIENDE DEL TERRITORIO PER L’ATTIVAZIONE 
DEI TIROCINI LAVORATIVI -ANNO 2022 

 
Il Comune di Sirmione ripropone il progetto che tra gli obiettivi generali intende favorire 
l’esperienza dei giovani nel mondo del lavoro. A tal proposito verranno selezionati al massimo 14 
giovani dai 17 ai 25 anni ai quali sarà offerta la possibilità di effettuare un tirocinio lavorativo 
retribuito ai sensi di legge presso un’azienda del territorio. 
 
Gli obiettivi specifici del PROGETTO GIOVANI ATTIVI –Azione tirocini lavorativi anno 2021sono: 

• Favorire l’accesso dei giovani alle opportunità lavorative e di partecipazione che il progetto 
offre; 

• Facilitare l’attivazione di processi di collaborazione con le realtà del territorio; 
• Costruire una rete territoriale che abbia cura dei giovani cittadini; 
• Aumentare le competenze di base e specifiche dei giovani; 
• Facilitare l’inserimento nel mondo del lavoro; 

 
In cosa consiste il tirocinio? 

• Impegno giornaliero di 4 ore per 5 giorni alla settimana per massimo 3 mesi; 
(Orari e giorni da definire in funzione delle esigenze dell’azienda ospitante e dell’evolversi 
dell’ emergenza sanitaria in corso ); 

• Ai tirocinanti sarà riconosciuto un contributo motivazionale messo a disposizione dal 
Comune di Sirmione; 

• Le coperture assicurative e qualsiasi incombenza burocratica spetteranno ad un’agenzia 
per il lavoro; 

 
Che compiti ha l’azienda ospitante? 

• Offrire la possibilità di tirocinio ad un giovane selezionato per 4 ore per 5 giorni alla 
settimana per un massimo di 3 mesi; 
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• Individuazione di un referente interno che si interfacci con i soggetti preposti alla 
supervisione (tutor del progetto); 

 
Cosa garantiscono gli Enti promotori? 

• Tutoraggio e formazione per ogni ragazzo  
• Reperibilità per ogni chiarimento   
• Possibilità su richiesta dell’azienda di interrompere il tirocinio in qualsiasi momento 

 

TERMINE UTILE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 
Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, entro il 30/04/2022. L’Istanza dovrà 
essere compilata utilizzando, esclusivamente, la modulistica reperibile sul sito del Comune di 
Sirmione www.comune.sirmione.bs.it seguendo le istruzioni ivi riportate, dovrà essere firmata dal 
soggetto richiedente e  trasmessa allegando la documentazione richiesta, al seguente indirizzo 
mail:  m.destro@sirmionebs.it. 
Per informazioni è possibile rivolgersi ai numeri: 
 030/9909115 - 156 

 
Graduatorie: 
Il Comune di Sirmione, successivamente alla chiusura dei termini per le adesioni, previo 
accertamento delle dichiarazioni rese dai soggetti partecipanti, stilerà una graduatoria ed 
effettuerà un colloquio di selezione.  
 
 

 
 

Il Responsabile del Settore Servizi Sociali 
f.to Dott.ssa Marta Destro 
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