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PREMESSA

L’art. 26 del d.lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i. prescrive per il Datore di Lavoro Committente 'obbligo di
elaborare il Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze, in breve denominato DUVRI,
indicando le misure da adottare per eliminare o, ove cid non risulti possibile, ridurre al minimo i rischi da
interferenze, i relativi costi della sicurezza, in caso di affidamento di lavori, servizi e forniture all'lmpresa
appaltatrice, o a lavoratori autonomi, all'interno della propria Azienda.

Il presente Documento (DUVRI) viene elaborato ai sensi dell'art. 26 del D.Lgs. 81/2008 e successive
modifiche contiene la valutazione dei rischi di interferenza connessi all’esecuzione in appalto del servizio di
assistenza domiciliare rivolto ad anziani disabili e nuclei familiari in condizioni di
multiproblematicita.

Con il presente documento vengono fornite all'impresa appaltatrice informazioni relative a:

¢ Rischi specifici esistenti negli ambienti in cui destinata ad operare nell’espletamento dell’appalto in
oggetto; e Rischi derivanti da possibili interferenze negli ambienti in cui € destinata ad operare
nell’espletamento dell’appalto in oggetto;

¢ Misure di sicurezza e quantificazione dei costi aggiuntivi in relazione alle interferenze. La valutazione dei
rischi da interferenza tiene conto che il servizio di assistenza domiciliare rivolto ad anziani disabili e
nuclei familiari in condizioni di multiproblematicita si svolge all'interno del domicilio degli assistiti ove
il datore di lavoro non coincide perfettamente con il committente.

La valutazione dei rischi & fatta con riferimento ai lavoratori dell'impresa appaltatrice che svolge la sua
attivita su incarico ciascuno del proprio datore di lavoro. Il DUVRI € costituito dal presente documento
eventualmente, ove ritenuto necessario, modificato ed integrato dalla ditta appaltatrice e dalla direzione
scolastica interessata prima dell’effettivo avvio del servizio. Nella stesura del DUVRI si sono presi in
considerazioni i seguenti ulteriori riferimenti di carattere normativo: a) Circolare Ministeriale 14 novembre
2007, n. 24 "Oggetto: L. n. 123/2007 - norme di diretta attuazione - indicazioni operative al personale
ispettivo." b) Determinazione del 5 marzo 2008 “Sicurezza nell’esecuzione degli appalti relativi a servizi e
forniture: Predisposizione del DUVRI e determinazione dei costi per la sicurezza

La procedura & pubblicata sul sito https://www.comune.sirmione.bs.it/

Pag. 2


https://www.comune.sirmione.bs.it/

HJE]1

%‘)? Comune
di Sirmione

Servizi Sociali

1. DATI ANAGRAFICI COMMITTENTE

Denominazione

COMUNE DI SIRMIONE

Sede legale

Piazza Virgilio, 56
25019 Sirmione

Codice fiscale

00568450175

Partita IVA

00570860981

Indirizzo Unita

PiAzza Virgilio, 56 25019 Sirmione

Attivita esercitata

Servizio AssistenzaDomiciliare

Settore di appartenenza

Ufficio Servizi Sociali -Settore Servizi alla Persona

Telefono

030.9909115

e-mail

comune.sirmione.pec@legalmail.it
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2. DATORE DI LAVORO

(da completare prima dell’avvio del servizio)

Denominazione:

Indirizzo:

Tel. e fax.:

Codice fiscale:

Datore di lavoro: nominativo e recapiti

e

e

e

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza: nominativo
recapiti
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione: nominativo e  recapiti
Medico competente: nominativo e recapiti
3. COOPERATIVA SOCIALE APPALTATRICE_
(da completare prima dell’avvio del servizio)
Denominazione:
Indirizzo:
Tel. e fax.:
Codice fiscale:
Datore di lavoro: nominativo e recapiti
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza: nominativo
recapiti
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione: nominativo
recapiti

Medico competente: nominativo e recapiti
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4. PERSONALE DELLA DITTA APPALTATRICE CHE OPERA ALL'INTERNO DELL’UNITA PRODUTTIVA:

Cognome e nome Doc. identita

1

5. DATI GENERALI DELL’APPALTO
5.1 OGGETTO DELL’INCARICO

Gestione del servizio di assistenza domiciliare (SAD) per persone fragili Anziani e Disabili residenti nel
Comune di Sirmione.

Il SAD e costituito da un complesso di prestazioni di natura socio-assistenziale offerte a domicilio ad anziani,
adulti e disabili che si trovano in condizioni di fragilita al fine di consentire la permanenza, anche se
parzialmente protetta, nel normale ambiente di vita, di prevenire I'isolamento sociale e di ridurre situazioni
che causano l'istituzionalizzazione

Le attivita da svolgere a domicilio delle persone beneficiarie sono riconducibili a tre aree di intervento:

1) Area dell’igiene della persona
2) Area della cura dell’ambiente domestico

3) Area educativa e della socializzazione.

Il servizio si svolgera di norma tutti i giorni dell’anno, - 12 mesi-, festivita escluse, dalle ore 7.00 alle ore
13:00, con possibilita di richiedere, in caso di necessita, I'esecuzione della prestazione fino alle ore 16:00.

6. DURATA DELL’INCARICO
La durata dell’incarico & da considerarsi dal 02/01/2023 al 31/12/2024.
7. MANSIONI E NUMERO DI LAVORATORI COINVOLTI E NELL'INTERVENTO

Saranno coinvolti i seguenti lavoratori:

4 ASA/OSS
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8. LUOGHI PREVISTI PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
COMUNE DI SIRMIONE
9. _VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI_

| rischi da interferenza individuati secondo la formula:

¢ Rl =PIl x DI dove:

¢ Rl = Rischio da interferenza;

¢ P| = Probabilita che si verifichi un danno potenziale provocato da un’interferenza
¢ DI= Gravita del danno potenziale provocato da un’interferenza

Pl PROBABILITA’
VALORE [ WUVELO [  DEFINIZIONE |
1 Improbabile | Un'unica Impresa o un singolo lavoratore autonomo svolgono le lavorazioni in
un’area confinata o transennata. In quell’area non sono previste altre attivita
oltre a quelle in corso. Non sono ipotizzabili infortuni correlabili al fattore di
rischio.
2 Poco Un'unica Impresa o un singolo lavoratore autonomo svolgono le lavorazioni in

Probabile | una propria area osservando una distanza di sicurezza da un'altra area occupata
da terzi. Sono ipotizzabili infortuni correlabili al fattore di rischio nel caso di
mancato rispetto delle misure di sicurezza predisposte.

3 Probabile | Piu Imprese o lavoratori autonomi svolgono le lavorazioni intervenendo
sequenzialmente (quindi in tempi diversi) nella stessa area per portare a
termine un’opera nel suo complesso. Sono ipotizzabili infortuni correlabili al
fattore di rischio per lo piu nel caso di mancato rispetto di una delle misure
predisposte e nel caso di influenza di fattori esterni difficilmente controllabili.

4 Molto Piu Imprese o lavoratori autonomi svolgono le lavorazioni
Probabile | contemporaneamente nella stessa area per portare a termine un’opera nel suo
complesso. Sono ipotizzabili infortuni correlabili al fattore di rischio nel caso di
mancato rispetto di una delle misure predisposte.
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DI DANNO

1 Lieve Un'Impresa o un singolo lavoratore autonomo utilizzano unicamente
attrezzature manuali operando a livello piano di calpestio; lesioni con
prognosi di pochi giorni.

2 Medio Un'Impresa o un singolo lavoratore autonomo utilizzano unicamente
attrezzature manuali operando in quota (modeste opere provvisionali,
trabattelli, scale a pioli ecc.); lesioni con prognosi fino a 40 giorni.

3 Grave Un'Impresa o un singolo lavoratore autonomo introducono rischi tali
da obbligare terzi a utilizzare DPI; lesioni con prognosi oltre 40 giorni.
4 Molto Grave Un'Impresa o un singolo lavoratore autonomo introducono rischi tali

da obbligare terzi a predisporre misure di protezione collettiva
(DPC);lesioni con inabilita permanente o morte.

6
3 4
2 3 4
D) — Danno/Gravita

bt P | [

b | | | A
b | £ | T

P| - Probabilitd

NESSUN RISCHIO DI INTERFERENZE CON ATTIVITA’ IPIS

Pag. 7



t a1

%i? Comune
di Sirmione

Servizi Sociali

10. INDIVIDUAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE CAUSATE DALLO SVOLGIMENTO DELLA ATTIVITA
OGGETTO DELL’APPALTO E MISURE DI PROTEZIONE E PREVENZIONE

Non si ravvisano rischi di particolare gravita derivanti da interferenze reciproche tra i lavoratori. Le possibili
interferenze sono evitabili adottando regole comportamentali, cautele organizzative e comunque tenendo
conto dell’ordinaria formazione in materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro che competono a
ciascuna Impresa per i propri dipendenti.

11. COSTI DELLA SICUREZZA NEL DUVRI

In base al comma 5 dell’art. 26, nel contratto debbono essere specificamente indicati, a pena di nullita, i
costi delle misure adottate per eliminare o, ove cio non sia possibile, ridurre al minimo i rischi in materia di
salute e sicurezza sul lavoro derivanti dalle interferenze delle lavorazioni.

¢ La stima dei costi del presente appalto € nulla non avendo identificato interferenze con le attivita del
Committente.

0,00

* Permangono i costi aziendali derivanti dai rischi specifici dell’attivita e dagli obblighi dei appaltatori in
materia di salute e sicurezza dei lavoratori ai sensi del T.U. 81/2008 e s.m.i.

* Possono sussistere interferenze con le attivita ed i lavoratori dei Comune, presso cui possono essere
collocati i SAD e le ADM, oggetto del presente appalto, si rimanda pertanto agli aggiudicatari gli obblighi di
collaborare, cooperazione e rispetto delle norme e procedure di prevenzione e protezione vigenti nell’ente
ospitante.

12. AGGIORNAMENTO DEL DUVRI

Il presente documento unico di valutazione dei rischi & stato redatto ai sensi del D.Lgs. 81/2008 art. 26, &
soggetto a modifiche a seguito dell’introduzione di interferenze non valutabili in fase preliminare, o su
proposta del Committente e dell’Appaltatore, nel corso dell’appalto.

L'impresa aggiudicataria dell’appalto dovra produrre il proprio Documento di Valutazione dei Rischi riferito
alle attivita svolte dal proprio personale in relazione all’appalto aggiudicato prima della stipula del contratto
d’appalto. Il Documento di Valutazione dei Rischi prodotto dovra essere coordinato con il Documento Unico
di Valutazione Rischi e Interferenze (DUVRI) definitivo.

Il presente Documento di Valutazione & stato redatto preventivamente alla fase di appalto.
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I DUVRI definitivo sara costituito dal presente documento preventivo eventualmente modificato ed
integrato dalle specifiche informazioni ed indicazioni fornite dall'Impresa Appaltatrice e, distintamente per
ciascun istituto scolastico. Il DUVRI definitivo verra sottoscritto dai soggetti di seguito indicati,
distintamente per ciascun istituto scolastico.

IL RESPONSABILE DEL COMMITTENTE, IN RELAZIONE AL CONTRATTO DI APPALTO

IL DATORE DI LAVORO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE
(sottoscrizione da apporre dopo la formazione del DUVRI definitivo)

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA IMPRESA APPALTATRICE
(sottoscrizione da apporre dopo la formazione del DUVRI definitivo)
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