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L'Ttalia ha stipulato convenzioni bilaterali di sicurezza sociale con i Paesi esteri extracomunitari di seguito

elencati.

Argentina

Australia

Brasile

Canada e Quebec

Israele

Isole del Canale e Isola di Man
Paesi dell'ex-Jugoslavia*
Principato di Monaco
Repubblica di Capo Verde
Repubblica di San Marino
Santa Sede

Tunisia

Turchia

Uruguay

USA (Stati Uniti d'America)
Venezuela

*1 Paesi dell'ex-Jugoslavia sono:

Repubblica di Bosnia ed Erzegovina

Repubblica del Kosovo

Repubblica di Macedonia

Repubblica di Montenegro

Repubblica di Serbia e Vojvodina (regione autonoma)

Scopri come usare il portale

1. Percorso di navigazione


https://www.inps.it/
https://servizi2.inps.it/servizi/areariservata
https://www.inps.it/it/it.html
https://www.inps.it/it/it/l-istituto.html
https://www.inps.it/it/it/dati-e-bilanci.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49838.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-l-argentina.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49837.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-l-australia.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49836.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-il-brasile.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49835.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-il-canada-e-il-qu-bec.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49832.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-israele.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49831.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-le-isole-del-canale-e-l-isola-di-man.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49833.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-i-paesi-dell-ex-jugoslavia.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49829.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-il-principato-di-monaco.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49827.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-la-repubblica-di-capo-verde.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49825.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-la-repubblica-di-san-marino.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49824.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-la-santa-sede.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49823.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-la-tunisia.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49822.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-la-turchia.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49820.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-l-uruguay.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49821.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-gli-stati-uniti.html
https://www.inps.it/it/it/dettaglio-approfondimento.schede-informative.49819.sicurezza-sociale-internazionale-convenzione-bilaterale-con-il-venezuela.html

Le voci indicano la posizione della pagina nell'alberatura del portale, permettendo la navigazione

veloce a ritroso.
2. Il menu di sezione

In quest'area sono presenti le principali voci della sezione. Il simbolo "+" indica la presenza di

sottosezioni. Con un clic su una voce puoi accedere al contenuto.
3. I pulsanti di servizio SALVA e STAMPA

Con i due pulsanti puoi scegliere di salvare il contenuto in formato PDF o stamparlo direttamente.



